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คํานํา 

 
 ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจําทําแผน
ดําเนินงาน ซ่ึงเปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดใน
พ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น 
 แผนดําเนินงานประจําปงบประมาณ 2564 ขององคการบริหารสวนตําบลเขาจาว เปนเครื่องมือ
สําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ สําหรับแผนการดําเนินงานนั้นมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมท่ีจะดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีของตําบลประจําปงบประมาณนั้น ทําใหแนวทางในการดําเนินงาน
ในมีงบประมาณนั้นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน มีการประสานและบูรณาการการทํางานรวมกับ
หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของและการจําแนกรายละเอียดตางๆของแผนงาน/โครงการในแผนการดําเนินงาน จะทํา
ใหการติดตามประเมินผลเม่ือสิ้นปมีความสะดวกมากข้ึนอีกดวย 
 จึงหวังเปนอยางยิ่งวาแผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 องคการบริหารสวน
ตําบลเขาจาว เลมนี้จะเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ินเพ่ือควบคุมการดําเนินงานให
เปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพไดอยางแทจริง 

คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเขาจาว 
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ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเขาจาว 

เรื่อง  ประกาศใชแผนการดําเนินงาน ประจําปประมาณ ๒๕64 
     --------------------------------------------------- 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3  พ.ศ. 2561 ขอ ๒๖ (๒ คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณาราง
แผนดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการ
ดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศเพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศ
ไวอยางนอยสามสิบวัน  

  องคการบริหารสวนตําบลเขาจาว  จึงประกาศใชแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ      
๒๕64 เพ่ือนําไปปฏิบัติและใชเปนแนวทางของการจัดทําแผนจัดหาพัสดุ  แผนการใชจายเงินรายละเอียด
ปรากฏแนบทายประกาศฉบับนี้  

  จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี   20  เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
       (นายประยงค  สุวรรณชาติ ) 
          นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาจาว 
 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สวนท่ี  1 

บทนํา 
 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐  ซ่ึงเปนรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันใหความสําคัญ
กับการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยกําหนดกรอบความเปนอิสระในการกําหนด
นโยบาย  การปกครอง  การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอํานาจหนาท่ีของ
ตนเองโดยเฉพาะ  นอกจากนี้พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินพ.ศ.2542 ไดบัญญัติใหมีองคกรรับผิดชอบในการจัดทําแผนการกระจายอํานาจใหแกการ
ปกครองสวนทองถ่ิน พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติวาดวยการ
เขาชื่อเสนอขอบัญญัติทองถ่ิน พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติวาดวยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภา
ทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน  พ.ศ.2542 ซ่ึงจุดหมายดังกลาวจัดทําข้ึนเพ่ือใหกระจายอํานาจเปนไปอยาง
โปรงใสและสามารถตรวจสอบได  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงมีอํานาจกวางขวางข้ึน  ซ่ึงมิใชมีหนาท่ีบริการ
สาธารณะพ้ืนฐานแกประชาชนในทองถ่ินเทานั้น  แตรวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมทองถ่ิน และเปนองคกรท่ีเปดใหประชาคมทองถ่ินมีสวนรวมในการบริหารและตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 

องคการบริหารสวนตําบลเขาจาว ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงเปนแผนท่ีกําหนดยุทธศาสตร
เปาประสงค โดยแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายในการพัฒนา ในชวง 5 ป(25๖๑ – ๒๕๖5  และ
เชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดทํางบประมาณประจําป เนื่องจากมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดข้ึนสําหรับงบประมาณแตละป โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ป  โดยดําเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  
แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน ประกอบหนังสือกระทวงมหาดไทย ดวนท่ีสุดท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันท่ี 
๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙  องคการบริหารสวนตําบล โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลเขาจาว และคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเขาจาว จึงไดจัดทําแผน
ดําเนินงานประจําป พ.ศ.25๖4 ตามรูปแบบท่ีกําหนดตามหนังสือดังกลาว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการ
พัฒนา” เปน “แผนงาน” เพ่ือใหสอดคลองกับรูปแบบแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ต.ค.59 โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/
โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบล ประจําป
งบประมาณพ.ศ.25๖4 ขององคการบริหารสวนตําบลเขาจาวข้ึนและเพ่ือกําหนดแนวทางในการดําเนินงาน
ของโครงการตางๆท่ีไดรับการอนุมัติใหดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.25๖4 มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากข้ึนและมีการประสานและบูรณาการการทํางานเก่ียวกับหนวยงานอ่ืนๆ  รวมท้ังการจําแนกรายละเอียด
ตางๆของแผนงาน/โครงการในแผนการดําเนินงาน เพ่ือใหการติดตามและประมวลผลเม่ือสิ้นปมีความสะดวก
มากข้ึน 
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1.1 ลักษณะของแผนการดําเนินงาน 
“แผนการดําเนินงาน” ท่ีกําหนดไวในระเบียบกระทวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ

องคกร ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 มิใชการจัดทําแผนพัฒนา แตเปนเอกสารท่ีรวบรวมแผนงาน
กิจกรรม ท่ีดําเนินจริง ท้ังหมดในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในแตละปงบประมาณ เพ่ือใหทราบถึง
กิจกรรมพัฒนาในพ้ืนท่ีการดําเนินการ แผนการดําเนินงาน เปนแผนตอเนื่องมาจากงบประมาณรายจาย 
ประจําปกลาวคือองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวบรวมแผนงานโครงการตาง ๆ ตามงบประมาณรายจาย
ประจําปมาจัดแผนการดําเนินงาน เพ่ือเปนตัวกําเนิด ทิศทางในการดําเนินงาน ใหตรงเปาหมายและสอดคลอง
กับความตองการของประชาชน ในพ้ืนท่ี  

ดังนั้น แผนการดําเนินงาน จึงมีลักษณะกวาง ดังตอไปนี้  
(1) เปนเอกสารท่ีตอเนื่องจากแผนพัฒนาทองถ่ินและงบประมาณรายจาย ประจําป พ.ศ. 2563 
(2) เปนเอกสารท่ีแสดงทิศทางชวงเวลาดําเนินงานใหเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีชัดเจน 
(3) เปนเอกสารท่ีแสดงโครงการ / กิจกรรมการพัฒนา ท่ีจะดําเนินการพัฒนาจริง  
(4) เปนเอกสารท่ีชวยในการควบคุมการดําเนินงานตามโครงการ / แผนพัฒนาตาง ๆ 

 
1.2 วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561  กําหนดใหแผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณ  รายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการ จากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 
เพ่ือใหทราบถึงการดําเนินงาน แผนงาน / โครงการท่ีเกิดข้ึนจริง โดยมีวัตถุประสงค ดังตอไปนี้  
 (1) เพ่ือใหทราบถึงเปาหมาย รายละเอียด กิจกรม งบประมาณท่ีใชดําเนินงานท่ีชัดเจน  
 (2) เพ่ือรวบรวมขอมูลของทุกหนวยงานท่ีเขามาดําเนินการในเขตพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  
 (3) เพ่ือแสดงถึงการใชแนวทาง การนําแผนพัฒนาทองถ่ินมาใชดําเนินการ  
 (4) เพ่ือเปรียบเทียบระหวางการนําแผนงาน / โครงการ กิจกรรม ท่ีนํามาปฏิบัติจริง  
 (5) เพ่ือชี้ใหเห็นการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินและงานอ่ืน ๆ อยางชัดเจน  
 (6) เพ่ือสะดวกในการติดตาม และประเมินผลของแผนพัฒนาทองถ่ิน  
 (7) เพ่ือเปนประโยชนในการแกไข เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน  
 (8) เพ่ือแสดงถึงกิจกรรท่ีเกิดข้ึนจริง และสามารถรวบรวมขอมูลเพ่ือใชในการประกอบการ
พิจารณาจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน และขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปและเพ่ิมเติมตอไป 
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1.3 ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 ข้ันตอนท่ี 1 การเก็บรวบรวมขอมูล  
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจะมีการ
ดําเนินการจริงในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงจะมีท้ังโครงการ / กิจกรรมขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินแหง นั้น และโครงการกิจกรรมท่ีหนวยงานอ่ืนจะเขามาดําเนินการในพ้ืนท่ี โดยขอมูลดังกลาวอาจ
ตรวจสอบไดจากหนวยงานในพ้ืนท่ีแลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
 ข้ันตอนท่ี 2 การจดทํารางแผนการดําเนินงาน  
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนํารางแผนการดําเนินงานโดยพิจารณาจัด
หมวดหมู ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนด
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีเคาโครงแผนดําเนินงาน 2 สวน คือ  
 สวนท่ี 1 บทนาํ  
 องคประกอบ ประกอบดวย  
  - บทนํา  
  - วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน  
  - ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน  
  - ประโยชนของแผนการดําเนินงาน  
 สวนท่ี 2 บัญชีโครงการ / กิจกรรม  
 องคประกอบ ประกอบดวย  
  - บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ  
  - บัญชีโครงการ /กิจกรรม/งบประมาณ 
 ข้ันตอนท่ี 3 การประกาศแผนการดําเนินการ 
 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงานแลวเสนอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือ
ประกาศเปน แผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศ
เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ิน ทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 
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จากข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน สามารถเขียนเปนแผนภูมิไดดังนี้ 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
 
 
 

 
 
ผูบริหารทองถ่ิน 
 
 

 
1.4 ประโยชนของแผนการดําเนินงาน  
 (1) ไดทราบถึงรายละเอียด กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาในการดําเนินการท่ีชัดเจน  
 (2) สะดวกตอ การตรวจสอบ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 (3) สามารถทราบถึงระยะเวลา งบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัดเพ่ือประโยชนสูงสุด  
 (4) เพ่ือสะดวกในการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินกับหนวยงานอ่ืน ๆท่ีเก่ียวของ  
 (5) สามารถรายงานผลการดําเนินงานใหประชาชนไดทราบถึงแผนงาน/โครงการท่ีเกิดข้ึนจริงใน
พ้ืนท่ีของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
 (6) สามารถใชเปนแนวทางจัดทําแผน/ขอบญัญัติงบประมาณในอนาคต  
 (7) แสดงถึงความสามารถ ศักยภาพ ท่ีตอบสนองความสําเร็จของแผนยุทธศาสตรและ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
 (8) ทราบถึงสถานการณในอนาคตวาจะดําเนินการอยางไร 
 
 

 
 
 

รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หนวยงานอ่ืนๆ 

จัดทํารางแผนดําเนินการ 

เสนอรางแผนดําเนินการ 

พิจารณารางแผนดําเนินการ 

เสนอผูบริหารทองถ่ิน 

ประกาศใชแผนการดําเนินการ 
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สวนท่ี 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 องคประกอบ ประกอบดวยบัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยนําเสนอ ดงันี้ 

 2.1 บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด. 01 เปนแบบบัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ แผนการ

ดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564 ประกอบดวย ยุทธศาสตร/แผนงาน จํานวนโครงการท่ี
ดําเนินการ คิดเปนรอยละของโครงการท้ังหมด จํานวนงบประมาณ คิดเปนรอยละของงบประมาณท้ังหมด 
หนวยงานรับผิดชอบ 

  การจัดทําแผนการดําเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะตองลงรายการยุทธศาสตร  
แผนงาน ใหครบถวนสมบูรณ ลงรายการของจํานวนโครงการท่ีดําเนินการ การคิดเปนรอยละของโครงการ
ท้ังหมด จํานวนงบประมาณ และการคิดเปนรอยละของงบประมาณท้ังหมด และตองระบุหนวยงานรับผิดชอบ
และเม่ือลงแตละยุทธศาสตรและแผนงานแลว จะตองรวมผลทุกครั้ง และจะตองรวมผลในภาพรวมท้ังหมดดวย  

  การลงยุทธศาสตรและแผนงานโดยภาพรวมท้ังหมด ผลของการคิดเปนรอยละของ
โครงการท้ังหมด และการคิดเปนรอยละของงบประมาณท้ังหมด จะตองเปนรอยละรอยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
   แบบ ผด.02 เปนแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการดําเนินงาน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2564 ประกอบดวย ยุทธศาสตรแตละยุทธศาสตรพรอมแสดงแผนงาน โดยมีลําดับท่ี/
โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ/งบประมาณ (บาท/สถานท่ีดําเนินการ/หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก/ปงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปหนึ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการดําเนินงาน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องคการบริหารสวนตําบลเขาจาว 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาเมือง              แบบ  ผด .
02 

  

     ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                  

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 โ ค ร ง ก า ร
ก อ ส ร า ง ถ น น
คอนกรีตเสริม 

ทํ าการกอสรางถนน 
คสล. ระยะทาง 205 
เมตร 

499,
900 

ห มู ท่ี 
2 

ก อ ง
ชาง 

    
 

           

  เหล็กจุดเริ่มตน
ห มู ท่ี  2 ถึ ง
โรงเรียน  

ผิ ว จ ร า จ ร ก ว า ง  4  
เ ม ต ร  ห น า  0.15 
เซ็นติเมตร 

                               

  ทาวังปลา หมูท่ี 
2 

หรือปริมาณงานไมนอย
กวา 820 ตารางเมตร 

                               

                                     

2 โ ค ร ง ก า ร
ก อ ส ร า ง ถ น น
คอนกรีตเสริม 

ทํ าการกอสรางถนน 
คสล. ระยะทาง 205 
เมตร 

499,
900 

ห มู ท่ี 
4 

ก อ ง
ชาง 

    
 

           

  เหล็กหสายซอย 
8 .หมูท่ี 4 

ผิ ว จ ร า จ ร ก ว า ง  4  
เ ม ต ร  ห น า  0.15 

                               



 
 

เซ็นติเมตร 

    หรือปริมาณงานไมนอย
กวา 820 ตารางเมตร 

                               

                                     

3 โ ค ร ง ก า ร
กอสรางถนนหิน
คลุก  

ทําการกอสรางถนนหิน
คลุก ระยะทาง 1,200 
เมตร 

490,
400 

ห มู ท่ี 
5 

ก อ ง
ชาง 

        
 

       

  สายซอย 4 หมู
ท่ี 5 

 ผิ ว จ ร า จ ร ก ว า ง  4 
เมตร หนา 0.08 เมตร  

                               

    หรือปริมาณงานไมนอย
ก ว า  4,860 ต า ร า ง
เมตร 

                               

                                     

4 โ ค ร ง ก า ร
กอสรางถนนหิน
คลุก  

ทําการกอสรางถนนหิน
คลุก ระยะทาง 1,325 
เมตร 

498,
000 

ห มู ท่ี 
3 

ก อ ง
ชาง 

        
 

       

  ส า ย ซ อ ย  10 
หมูท่ี 3 

 ผิ ว จ ร า จ ร ก ว า ง  4 
เมตร หนา 0.08 เมตร  

                               

   หรือปริมาณงานไมนอย
ก ว า  5,300 ต า ร า ง
เมตร 

                              

                                   

5 โ ค ร ง ก า ร
กอสรางถนนหิน

ทําการกอสรางถนนหิน
คลุก ระยะทาง 1,055  

495,
700 

ห มู ท่ี 
1 

ก อ ง
ชาง 

        
 

       



 
 

คลุก  

  สายวัดเขาจาว- 
เขตบึงนคร หมู
ท่ี 1 

เมตร ผิวจราจรกวาง 4 
เมตร หนา 0.08 เมตร  

                               

    หรือปริมาณงานไมนอย
ก ว า  5,275 ต า ร า ง
เมตร 

                               

                                     

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

6 โ ค ร ง ก า ร
กอสรางฝายทอ
ลอดคอนกรีต 

ทําการกอสรางฝายทอ
ลอด คสล. ขนาดความ
ยาวสัน 

492,
000 

ห มู ท่ี 
4 

ก อ ง
ชาง 

          
 

   

  เ ส ริ ม เ ห ล็ ก
(บริเวณบานนาย
สมศักดิ์  

ฝาย 50 เมตร ผิวพ้ืน
สันฝายกวาง 4 เมตร  

                               

  หมูท่ี 6 หนา 0.15 เมตร  หรือ
ปริมาณงานไมนอยกวา 
200 

                               

                                    

7 โ ค ร ง ก า ร
กอสรางรั้ว คสล. 

ทําการกอสรางรั้ว คสล. 
รอบท่ีทําการ อบต.เขา

2,10
0,00

ห มู ท่ี 
5 

ก อ ง
ชาง 

  
 

         



 
 

รอบบริเวณ จาว 0 

  ท่ี ทําการ อบต.
เขาจาว 

ยาว 346 เมตร ประตู
เขา-ออก จํานวน 2 ชุด 

                               

                                    

8 โครงการขุดสระ
นายมุณยสิทธิ ์

ทําการขุดสระบริเวณ
บานนายมุณยสิทธิ ์

992,
600 

ห มู ท่ี 
2 

 
ปภ. 
 

                         

   จํานวน  1  สระ     จ .
ประจ
วบฯ 

                         

                                     

                   

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ                  

 ๒.๑ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

                

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 โครงการสงเสริม
การท อ ง เท่ี ย ว
ตําบล 

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ
ส นั บ ส นุ น ส ง เส ริ ม
กิจกรรมการ 

50,0
00 

ต.เขา
จาว 

สป.       
 

         

  เขาจาว ทองเท่ียวตําบล                                 

                                     

                   



 
 
                   

                   

                   

                   

                   

        2.2 แผนงานการเกษตร       

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 โครงการสงเสริม
การเรียนรูหลัก
ปรัชญา 

ดําเนิ นการฝกอบรบ 
สงเสริมการเรียนรูตาม 

30,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด                         

 

  เ ศ ษ ร ฐ กิ จ
พ อ เพี ย ง ต า ม
พระราชดําริฯ 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พ อ เ พี ย ง ต า ม
พระราชดําริฯ 

     

           

 

    ใหแกประชาชนตําบล
เขาจาว 

     

                        

 

                                    

2 คาใชจายในการ
ดํ า เ นิ น ง า น
ศูนยบริการ 

จั ด ป ร ะ ชุ ม  อ บ ร ม 
ถ ายทอด เทค โน โลยี
ตางๆเก่ียวกับ 

20,0
00 

ต.เขา
จาว 

สป.             
 

   

  แ ล ะถ า ย ท อ ด
เทคโนโลยีการเก

ก า ร เ ก ษ ต ร  ข อ ง
ศู น ย บ ริ ก า ร แ ล ะ

                               



 
 

ษตร ถายทอดเทคโนโลยีการ 

  ประจําตําบล เกษตรประจําตําบล                               

                                    

3 โ ค ร ง ก า ร
ฝ ก อ บ รม แ ล ะ
สงเสริมอาชีพ 

จัดฝกอบรมใหความรู
ในการประกอบอาชีพ 
เปนการเพ่ิม 

30,0
00 

ต.เขา
จาว 

สป.       
 

     

  ก า รฝ ก อ า ชี พ
ระยะสั้น 

พู น ร า ย ไ ด ใ ห กั บ
ครอบครัว สนับสนุน
กระบวนการเรียนรู 

                               

    ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

                               

                   

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม                  

  3.1 แผนงาน
การศึกษา 

                 

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 โครงการวันเด็ก
แหงชาติ 

จั ด กิ จ ก ร ร ม เ พ่ิ ม
ศักยภาพใหกับเด็กและ
เยาวชน 

30,0
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

    
 

               

  ข อ ง อ ง ค ก า ร
บ ริ ห า ร ส ว น

ในตําบลเขาจาว                               



 
 

ตําบลเขาจาว 

                                    

2 โ ค ร ง ก า ร
ส นั บ ส นุ น
คาใชจายการ 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ตามโครงการสนับสนุน
คาใชจาย 

151,
210 

ศพด.
เ ข า
จาว 

อบต.
เ ข า
จาว                         

 

  บ ริ ห า ร
สถานศึกษา 

การบริหารสถานศึกษา 
ดังนี ้

     

                        

 

   2.1 ส ง เ ส ริ ม
อาหารกลางวัน 

จ า ย เป น ค า อ า ห า ร
กลางวันใหกับเด็กเล็ก 

      

 

 

    ใน ศพด.บานเขาจาว 
อัตรา ม้ือละ 20 บาท/
คน 

      

                                     

                   

  3.1 แผนงาน
การศึกษา (ตอ  

    

            

 

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

   2.2 คาจัดการ
เรียนการสอน 

จัดซ้ือสื่อการเรียนการ
สอนสําหรับเด็กปฐมวัย 

               
  
 

               

    (อายุ2-5 ป ใน ศพด.
(รายหัวอัตราคนละ  

                               



 
 
    1700 บาท/ป                                

                                     

   2.2 คาจัดการ
เรียนการสอน 

จัดซ้ือสื่อการเรียนการ
สอนสําหรับเด็กปฐมวัย 

               
  
 

               

    (อายุ2-5 ป ใน ศพด.
(รายหัวอัตราคนละ  

                               

    1700 บาท/ป                                

  2.3 สนั บ สนุ น
คาใชจายในการ
จัด 

จั ด ส ร ร สํ า ห รั บ เ ด็ ก
ปฐมวัย (อายุ 3-5 ป 
ใน ศพด. 

     

                        

 

   การศึกษา บานเขาจาว                                

   - ค า ห นั ง สื อ
เรียน 

 - อั ต ราคน ละ  200 
บาท/ป 

     

         

 

   - ค า อุ ป ก ร ณ
การเรียน 

 - อั ต ราคน ละ  200 
บาท/ป 

     

         

 

   - คาเครื่องแบบ
นักเรียน 

 - อั ต ราคน ละ  300 
บาท/ป 

     

         

 

   - ค า กิ จ ก รรม
พัฒนาผูเรียน 

 - อั ต ราคน ละ  430 
บาท/ป 

     

         

 

                                   

3 สงเสริมอาหาร
เสริม (นม  

จายเปนคาอาหารเสริม 
(นม ใหกับเด็กเล็ก  

61,3
17 

ศพด.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

 

     

    ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   ร . ร .                            



 
 

บานเขาจาว ชลปร
ะทาน 

   แ ล ะ โ ร ง เ รี ย น
ชลประทานปราณบุรี 
(สาขาวังปลา  

  บ า น
วั ง
ปลา 

                           

                                    

4 สงเสริมอาหาร
กลางวัน 

จ าย เป น เงิน อุดหนุ น
ใหกับโรงเรียน 

60,0
00 

ร . ร .
ชลปร
ะทาน 

ร . ร .
ชลปร
ะทาน 

 
  

 

                       

    ชลประทานปราณบุรี 
(สาขาบานทาวังปลา  

  บ า น
วั ง
ปลา 

บ า น
วั ง
ปลา 

                         

    เปนคาอาหารกลางวัน                                

                                     

                   

     ๓.2 แผนงานสาธารสุข                  

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 โครงการรณรงค
รวมใจต านภั ย
เอดส 

ดําเนินการใหความรูแก
เด็ ก  เย า ว ช น  แ ล ะ
ประชาชน 

10,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด              

 

    ท่ัวไป ใหมีความเขาใจ                               



 
 

ท่ี ถูกตองเก่ียวกับโรค
เอดสตลอด 

    จนการเรียนรูวิธีการที
ถูกตองในการปองกัน
การติด 

      

                       

 

    เชื้อเอสด                                

2 ป อ ง กั น แ ล ะ
ค ว บ คุ ม
โรคติดตอนําโดย 

จัดจางหนวยควบคุม
โรคติดตอนําโดยแมลง  
ดําเนินการ 

70,0
00 

ต.เขา
จาว 

หนวย
ควบคุ
ม               

 

  แมลง ฉีดพนสารเคมีปองกัน
ยุงและแมลงตางๆ 

   โรคติ
ดตอฯ
กับ 

 

                       

          อบต.
เ ข า
จาว 

 

                       

                                    

3 โครงการปองกัน
และควบคุมโรค
พิษ 

จายเปนคาใชจายตาม
โครงการปองกันและคว
คคุม 

50,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

        
 

     

  สุนัขบา โรคพิษสุนัขบา                               

                                    

4 อุ ด ห นุ น
โค ร งก า รต าม
พ ร ะ ร า ช ดํ า ริ

จ าย เป น เงิน อุดหนุ น
คณะกรรมการหมูบาน 
หมูท่ี 1-6 

120,
000 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

        
 

 



 
 

ดาน 

  สาธารณสุข หมูบานละ 3 โครงการ                               

                                     

                   

     3.3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 โครงการปองกัน
และแกไขปญหา 

ดํ า เนิ นการอบรม ให
ความรูเรื่องการปองกัน
และแกไข 

20,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

 

         

  ยาเสพติด ปญหายาเสพติด                                

                                     

2 โ ค ร ง ก า ร
ฝ ก อ บ ร ม 
ทบทวน เพ่ิม 

ฝกอบรมทบทวน เพ่ิม
ศักยภาพจิตอาสาภัย
พิบัติประจํา 

100,
000 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

                       

  ศั ก ย ภ า พ จิ ต
อาส าภั ย พิ บั ติ
ประจาํ 

องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

            

 
 

                 

  องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

                                 

     3.3 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (ตอ   

                   



 
 
ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /

กิจกรรม 
ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

3 โครงการปองกัน
และแกไขปญหา
การตั้ง 

ดําเนินการอบรมเด็ก
แ ล ะ เ ย า ว ช น เ พ่ื อ
ปองกันการทอง 

20,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด              

 

  ครรภ ไมพรอม
ในวัยรุน 

กอนวัย อันควร  และ
ปองกันปญหายาเสพ
ติดในเด็กและ 

     

                      

 

    เยาวชน                             

                                   

4 โ ค ร ง ก า ร
เสริมสรางความ
เขมแข็ง 

ส ง เส ริ ม  ส นั บ ส นุ น 
กิจกรรม ดานตางๆของ
กลุมสตร ี

20,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด            

 

  ของบทบาทสตร ี ตําบลเขาจาว                         

                              

5 โครงการสงเสริม
ใ ห ค ว า ม รู
เก่ียวกับภัย 

จัดกิจกรรมเก่ียวกับการ
ส ง เส ริ ม ให ค ว า ม รู
เก่ียวกับภัย 

20,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด    

 

  

               

 

  และการปองกัน
ภัยแกประชาชน 

แล ะการป อ ง กั น ภั ย
ใหแกประชาชนตําบล
เขาจาว 

      

                   

 

                                     



 
 
                   

    3.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 โครงการสงเสริม
คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม 

ดําเนินการจัดกิจกรรม
เสริมสราง 

20,0
00 

ต.เขา
จาว 

 
สํานัก
ง า น
ปลัด 
                         

 

    คุ ณ ธ ร รม จ ริ ย ธ ร รม
ให กั บ พ นั ก งาน ส วน
ตําบล 

      

                        

 

    พ นั ก งาน จ า ง   แ ล ะ
ค ณ ะ ผู บ ริ ห า ร ฯ  
ตลอดจน 

      

                        

 

    สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลเขา
จาว 

     

                        

 

                                    

2 โครงการแขงขัน
กีฬาตานยาเสพ
ติด  

จัดกิจกรรมแขงขันกีฬา
ตอตานยาเสพติด 

110,
000 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

          
 

   

  ตํ าบ ล เข าจ า ว ในตําบลเขาจาว                                



 
 

สัมพันธ 

                                   

                                   

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

3 โครงการสงเสริม
ผูสูงอายุและ 

1. อ บ รม ให ค ว าม รู  
ความ เข า ใจ เก่ียว กับ
การดูแลสุขภาพ 

50,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

                         

  ส ถ า บั น
ครอบครัว 

ผูสูงอายุ การสงเสริม
สถาบันครอบครัว  

             
 

         

    2.ส า ธิ ต ก า ร ล ะ เล น
ทองถ่ิน และการละเลน
เกมสพ้ืน 

                               

    บาน พรอมรดน้ําดําหัว
ผูสูงอาย ุ 

                               

    3.ผู เข ารวมโครงการ
และรวมกิจกรรมเปน
เด็ก เยาวชน 

                               

    และประชาชนในตําบล
เขาจาว 

                               

                   

 3.5 แ ผ น งา น                  



 
 

งบกลาง 

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 สนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพคนชรา 

จายเปนคาเบี้ยยังชีพ
คนชราท่ียากจนถูก 

2,48
8,80
0 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

 
  

 

                       

    ทอดท้ิงและไมสามารถ
ประกอบอาชีพ 

                               

    เลี้ ยงตนเองได   (จาย
ตามข้ันบันได  

                               

                                   

2 สนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพคนพิการ 

จายเปนคาเบี้ยยังชีพ
คนพิการท่ีจดทะเบียน
ตาม 

484,
800 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

 

 

    กฎหมายวาด วยการ
ฟนฟู สมรรถภาพคน
พิการและมี 

                               

    ค ว า ม พิ ก า ร จ น ไ ม
สามารถประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองได 

                              

    มีฐานะยากจนอยูตาม
ลําพัง  

                               



 
 
                                   

3 สนับสนุนเบี้ยยัง
ชี พ ผู ป ว ย โร ค
เอดส 

จายเปนคาเบี้ยยังชีพ
ผูปวยโรคเอดสท่ีแพทย
ไดรับรอง 

78,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

 
  

 

                       

    และทําการวินิจฉัยแลว
และเปนผูยากจนหรือ 

                              

    ถู ก ท อ ด ท้ิ ง ข า ด ผู
อุ ป ก า ร ะ ดู แ ล ไ ม
สามารถประกอบอาชีพ 

                              

    เลี้ยงตนเองได                                

                                     

                                  

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

4 สมทบกองทุน
ประกันสังคม 

จ า ย เป น เ งิ น ส ม ท บ
กองทุน 

95,0
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

 
ก อ ง
คลัง 
 

                         

    ประกันสั งคม  ให กับ
พนักงานจาง 

                              

                                   

5 เ งิ น ส ม ท บ
กองทุนบําเหน็จ 

จ า ย เป น เ งิ น ส ม ท บ
กองทุนบําเหน็จบํานาญ

150,
000 

อบต.
เ ข า

ก อ ง
คลัง 

  
 

               



 
 

ขาราชการ จาว 

  บํ า น า ญ
ขาราชการสวน 

สวนทองถ่ิน (กบท.                                

  ทองถ่ิน (กบท.                                 

                                   

6 เงินชวยพิเศษ จายเปนเงินคาทําศพ 
ก ร ณี พ นั ก ง าน ส ว น
ตําบล  

50,0
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

 
ก อ ง
คลัง 
 

                         

    แ ล ะ พ นั ก ง า น จ า ง
เสี ย ชี วิ ต ระห ว า งรั บ
ราชการ 

                              

                                   

7 เ งิ น ส ม ท บ
กองทุนทดแทน 

จายเปนคาคุมครองแก
ลู ก จ า ง ท่ี ป ร ะ ส บ
อันตราย  

5,00
0 

อบต.
เ ข า
จาว 

ก อ ง
คลัง 

  
 

         

    เจ็บปวย ตาย หรือสูญ
หายอันเนื่องมาจากการ 

                              

    ทํางานใหแกนายจาง                               

                                   

8 เงินสํารองจาย ดําเนินการใชจายกรณี
ท่ีไมสามารถคาดการณ
ไดลวงหนา 

1,04
1,59
4 

ตําบล
เ ข า
จาว 

ก อ ง
ชาง 

 

 

    ใน ก ร ณี จํ า เป น ห รื อ
เพียงพอตอการเผชิญ

      

                        

 



 
 

เหตุสาธารณภัย 

    ตลอดป                                

                                     

9 รายจายตามขอ
ผูกพัน 

สมทบกองทุนระบบ
หลั กประกันสุ ขภ าพ
(สปสช.  

50,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด                

 

                                     

                   

                   

                   

                   

                   

4 ยุทธศาตรการพัฒนาดานการเมืองการ
บริหาร 

   

            

 

     ๔.๑ แผนงานบริหารท่ัวไป                  

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 คาใชจายในการ
เลือกตั้ง 

จั ดก าร เลื อ กตั้ งขอ ง 
อ ป ท . ต า ม ท่ี
ค ณ ะก รรม ก ารก าร
เลือก 

400,
000 

ตําบล
เ ข า
จาว 

ส า
นักงา
น
ปลัด 

 

   

                      

 

    ตั้ งกําหนด(กรณีครบ                                



 
 

วาระ ยุบสภา และกรณี
แทน 

    ตําแหนงท่ีวางใหความ
รวมมือและสนับสนุน
คาใชจาย 

      

                        

 

    สํ าห รับ เลื อก ตั้ งสภา
ผูแทนราษฎรและหรือ
สมาชิกวุฒ ิ

      

                        

 

    สภาตาม ท่ี กฏหมาย
กําหนด 

      

                        

 

                                    

2 โครงการสงเสริม
ก า ร เ รี ย น รู
ระบอบ 

จั ด กิ จกรรมส ง เส ริ ม
ก ร ะ บ ว น ก า ร
ประชาธิปไตยใหแก 

20,0
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด                  

 

  ประชาธิปไตย ประชาชนตําบลเขาจาว                               

                                   

3 โ ค ร ง ก า ร
อุดหนุน  อบต.
ห น อ งต าแ ต ม
ตาม 

อุดหนุน ให กับ  อบต .
หนองตาแตมา สําหรับ
จายเปนคา 

33,0
00 

ศู น ย
การ 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

                        

 

  โครงการบริหาร
จั ด ก า ร ศู น ย
ปฏิบัติการ 

เปนคาจางเจาหนา ท่ี
ป ร ะ จํ า ศู น ย ฯ  ค า
ซอมแซมวัสด ุ

  จัดซ้ือ
จั ด
จาง 

  

                        

 

  ร ว ม ใ น ก า ร ครุภัณฑสํานักงาน คา                        



 
 

ช ว ย เ ห ลื อ
ประชาชนของ 

วัสดุอุปกรณ ครุภัณฑ
สํานักงาน 

  องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  

ค ากระแส ไฟ ฟ า  ค า
วารสารสิ่ ง พิ มพ ของ
ศุนยรวมขอมูล 

      

                        

 

  อําเภอปราณบุรี ขาวสารการจัดซ้ือจัด
จางของ อบต. อ.ปราณ
บุร ี

     

                        

 

                                   

4 ส ง เ ส ริ ม ก า ร
พัฒนาบุคลากร
ใน อบต.  

ค า ใ ช จ า ย ใ น ก า ร
เดินทางไปราชการ 

50,0
00 

น อ ก
พ้ืนท่ี 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

 

 

  เ ข า ป ร ะ ชุ ม 
สัมมนา อบรม 
ในเรื่อง  

  20,0
00 

น อ ก
พ้ืนท่ี 

ก อ ง
คลัง 

                        

 

  ต า งๆ เก่ี ย ว กั บ
การทํางานอยาง 

       

                        

 

  เปนระบบ                                 

                                     

                   

                   

                   

    4.3 แผนงานการศึกษา  

   



 
 
ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /

กิจกรรม 
ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 ส ง เ ส ริ ม ก า ร
พัฒนาบุคลากร
ใน อบต.  

ค า ใ ช จ า ย ใ น ก า ร
เดินทางไปราชการ 

20,0
00 

น อ ก
พ้ืนท่ี 

ศพด. 
 

 

  เ ข า ป ร ะ ชุ ม 
สัมมนา อบรม 
ในเรื่อง  

                                 

  ต า งๆ เก่ี ย ว กั บ
การทํางาน 

                                 

                   

    4.3 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  

   

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. ๒๕63 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

1 ส ง เ ส ริ ม ก า ร
พัฒนาบุคลากร
ใน อบต.  

ค า ใ ช จ า ย ใ น ก า ร
เดินทางไปราชการ 

20,0
00 

น อ ก
พ้ืนท่ี 

ก อ ง
ชาง 

 

 

  เ ข า ป ร ะ ชุ ม 
สัมมนา อบรม 

                                



 
 

ในเรื่อง  

  ต า งๆ เก่ี ย ว กั บ
การทํางาน 

                                 

                   

                   

๕. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

                  

   ๕.๑ แผนงานการเกษตร                   

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

2 โครงการปลูกปา
เฉลิมพระเกียรติ 

จั ด กิ จกรรมป ลู กป า
เฉลิมพระเกียรติ เนื่อง
ในวันสําคัญ 

20,0
00 

ต.เขา
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

         
  
 

          

    ตางๆผู ร วมโครงการ 
คือ ผูบริหาร พนักงาน
สวนตําบล 

                          

    พนักงานจาง สมาชิก
สภาฯ และประชาชน
ตําบลเขาจาว 

                          

                                

                                     



 
 
                   

การดําเนินการจัดซ้ือครุภัณฑ ประจําปงบประมาณ 2564  

 1.แ ผ น ง า น
บริหารท่ัวไป  

           ผด 02/1  

    1.1 ง า น
บริหารท่ัวไป 

                 

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ.2563 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

  ครุภัณฑ ไฟฟา
และวิทยุ 

          
  

 

                 

1 ไ ม ค ป ร ะ ชุ ม 
พรอมชุดควบคุม 

จัดซ้ือไมคประชุมพรอม
ชุดควบคุม  

65,0
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

                    

       - ไ ม ค ป ร ะ ชุ ม  
จํานวน 8 ตัว 

                          

        - ชุ ด ค ว บ คุ ม 
จํานวน 1 ชุด 

                          

                                

  ค รุ ภั ณ ฑ
โ ฆ ษ ณ า
และแผยแพร 

                            

2 เครื่องมัลติมิเดีย จัดซ้ือเครื่องมัลติมิเดีย 30,3 อบต. สํานัก                    



 
 

โปรเจคเตอร โปรเจคเตอร จํานวน 1 
เครื่อง 

00 เ ข า
จาว 

ง า น
ปลัด 

  
 

    รายละเอียด ดังนี ้                           

    1. เปนเครื่องฉายภาพ
เลนสเดียว สามารถตอ
กับอุปกรณ 

                          

    เ พ่ื อ ฉ า ย ภ า พ จ า ก
คอมพิวเตอรและวีดีโอ 

                          

    2.ใช LCD Panel หรือ
ระบบ DLP 

                          

    3.ร ะ ดั บ  XGA เ ป น
ระดับความละเอียด
ของภาพท่ี True 

                          

    4.ขนาด 3,500 ANSI 
Lumens  

                          

                                

  ค รุ ภั ณ ฑ
คอมพิวเตอร 

                            

3 เ ค รื่ อ ง พิ ม พ 
Multifunction 
แบบฉีด 

จั ด ซ้ื อ เค รื่ อ ง พิ ม พ 
Multifunction แ บ บ
ฉีดหมึก 

7,50
0 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด 

 

 
 

                   

  ห มึ ก  พ ร อ ม
ติ ด ตั้ ง ถั งห มึ ก
พิมพ 

พ ร อมติ ด ตั้ ง ถึ งห มึ ก
พิ ม พ  (  Lnk TanK 
Printer)  

                          



 
 
  (Ink Tank 

Printer) 
จํานวน 1 เครื่อง                           

    จัดซ้ือตามคุณลักษณะ
พ้ื น ฐ า น ค รุ ภั ณ ฑ
คอมพิวเตอร 

                          

    ตามเกณฑกระทรวง
ดิ จิ ทั ล เพ่ื อ เศรษฐกิจ
และสังคม 

                          

                                     

 1.2 ง า น
บริหารงานคลัง 

                 

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ.2563 พ.ศ. ๒๕64  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

  ค รุ ภั ณ ฑ
คอมพิวเตอร 

       

                   

 

4 เ ค รื่ อ ง
ค อ ม พิ ว เต อ ร 
สําหรับงาน 

จั ด ซ้ื อ เ ค รื่ อ ง
คอมพิวเตอร สําหรับ
งานสํานักงาน 

17,0
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

ก อ ง
คลัง 

 

 

   

                

 

  สํานักงาน จํานวน 1 เครื่อง                           

    จัดซ้ือตามคุณลักษณะ
พ้ื น ฐ า น ค รุ ภั ณ ฑ
คอมพิวเตอร 

      

                   

 



 
 
    ตามเกณฑกระทรวง

ดิ จิ ทั ล เพ่ื อ เศรษฐกิจ
และสังคม 

      

                   

 

                               

5 เครื่องพิมพแบบ
ฉีดห มึ กพ รอม
ติดตั้ง 

จัดซ้ือเครื่องพิมพแบบ
ฉีดหมึกพรอมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ  

4,30
0 

อบต.
เ ข า
จาว 

ก อ ง
คลัง 

 

 

   

                

 

  ถั งห มึกพิมพ  ( 
Lnk TanK 
Printer) 

( Lnk TanK Printer) 
จํานวน 1 เครื่อง 

      

                   

 

    จัดซ้ือตามคุณลักษณะ
พ้ื น ฐ า น ค รุ ภั ณ ฑ
คอมพิวเตอร 

      

                   

 

    ตามเกณฑกระทรวง
ดิ จิ ทั ล เพ่ื อ เศรษฐกิจ
และสังคม 

      

                   

 

                               

6 เค รื่ อ ง สํ า ร อ ง
ไฟฟา 

จั ด ซ้ื อ เค รื่ อ งสํ า รอ ง
ไฟฟา จํานวน 4 เครื่อง 

23,2
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

ก อ ง
คลัง 

 

 

   

                

 

    จัดซ้ือตามคุณลักษณะ
พ้ื น ฐ า น ค รุ ภั ณ ฑ
คอมพิวเตอร 

      

                   

 

    ตามเกณฑกระทรวง                           



 
 

ดิจิ ทั ล เพ่ื อ เศรษฐกิจ
และสังคม 

                                     

                   

2 แ ผ น ง า น
การศึกษา 

                 

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

  ค รุ ภั ณ ฑ
สํานักงาน 

        

                   

 

1 พัดลมติดผนัง จั ด ซ้ื อ พั ด ล ม โค จ ร 
ขนาด 18 นิ้ ว พรอม
ติดตั้ง 

18,9
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด  

 

   

                

 

    จํานวน 9 ตัว                                

                   

3.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                  

ลําดับ โ ค ร ง ก า ร /
กิจกรรม 

ร า ย ล ะ เ อี ย ด ข อ ง
โครงการ/ 

งบ ป ร
ะมาณ 

สถาน
ท่ี 

หนวย พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564  

ท่ี กิจกรรม (บาท  ดํ าเนิ
นการ 

ดํ า เนิ
นการ ต.

ค.
 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

  

  ค รุ ภั ณ ฑ
สํานักงาน 

       

                   

 



 
 
1 เกาอ้ีสํานักงาน จัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน 

ชนิดเบาะนวม มีพนัก
พิงสูง  

4,80
0 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด    

 

  

               

 

    มีลอเลื่อน ปรับระดับ
ได หุมหนังสีดํา  

      

                   

 

    ขาโครเม่ียมกันสนิม มีท่ี
พั ก แ ข น ท้ั งส อ งข า ง 
สําหรับ 

      

                   

 

    พนักงานสวนตําบลและ
พนักงานจางจํานวน 3 
ตัว 

      

                   

 

                                

2 โตะทํางานชนิด
เ ห ล็ ก พ ร อ ม
กระจก 

จัดซ้ือโตะทํางานชนิด
เห ล็ ก พ ร อ ม ก ระ จ ก 
ขนาดกวาง- 

7,00
0 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด    

 

  

               

 

    ยาว  75 x 120 ซม . 
จํานวน 1 ตัว 

      

                   

 

                               

3 เ ค รื่ อ ง
ค อ ม พิ ว เต อ ร 
สําหรับงาน 

จั ด ซ้ื อ เ ค รื่ อ ง
คอมพิวเตอร สําหรับ
งานสํานักงาน 

17,0
00 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด    

 

  

               

 

  สํานักงาน จํานวน 1 เครื่อง                           

    จัดซ้ือตามคุณลักษณะ
พ้ื น ฐ า น ค รุ ภั ณ ฑ

      

                   

 



 
 

คอมพิวเตอร 

    ตามเกณฑกระทรวง
ดิ จิ ทั ล เพ่ื อ เศรษฐกิจ
และสังคม 

      

                   

 

                                

4 เ ค รื่ อ ง พิ ม พ 
Multifunction 
แบบฉีด 

จั ด ซ้ื อ เค รื่ อ ง พิ ม พ 
Multifunction แ บ บ
ฉีดหมึก 

7,50
0 

อบต.
เ ข า
จาว 

สํานัก
ง า น
ปลัด    

 

  

               

 

  ห มึ ก  พ ร อ ม
ติ ด ตั้ ง ถั งห มึ ก
พิมพ 

พ ร อมติ ด ตั้ ง ถึ งห มึ ก
พิ ม พ  (  Lnk TanK 
Printer)  

      

                   

 

  (Ink Tank 
Printer) 

จํานวน 1 เครื่อง       

                   

 

    จัดซ้ือตามคุณลักษณะ
พ้ื น ฐ า น ค รุ ภั ณ ฑ
คอมพิวเตอร 

      

                   

 

    ตามเกณฑกระทรวง
ดิ จิ ทั ล เพ่ื อ เศรษฐกิจ
และสังคม 

      

                   

 

                                

                                     

 


